ARDAHAN UNIVERSITESI KAFKAS ARI VE ARICILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Ardahan Universitesine bagl olarak kurulan Ardahan
Universitesi Kafkas Ar1 ve Aricilik Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Ardahan Universitesi Kafkas Ar1 ve Aricilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gdrevlerine ve caligma
sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 f{incli maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1)Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (ARMER): Ardahan Universitesi Kafkas Ar1 ve Aricilik Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Rektdr: Ardahan Universitesi Rektdriinii,

¢) Universite: Ardahan Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari, Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Ardahan ve ¢evresindeki Kafkas ar1 irkinin gen merkezi olmasinin
saglanmasi ve {irettigi balin bilimsel olarak arastirilmasi, belgelenmesi, tanitilmasi, korunmasi ve yasatilmasi,
Ardahan ve ¢evresindeki ar1 irki soyunun korunmasi, ¢ogaltilmasi, 1slah edilmesi, {iretiminin yapilmasi, egitim
verilmesi ve bolge imkanlariyla organik kovan, ¢ita ve organik balmumundan list yapilmasi, bu konuda faaliyet
gosteren kurum ve kuruluslarla igbirligi yapilarak ¢alismanin yayginlastirilmasidir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Ardahan merkez, ilge ve koylerinin de igerisinde bulundugu Kafkas ar1 irki havzasini korumak ve
genisletmek,

b) Kafkas ari irkinin Tirkiye sathina yayilmasini igeren arastirmalari desteklemek ve projeler
gelistirmek, Tirkiye’nin bal kapasitesini ve kalitesini arastirici galismalar yapmak,

¢) Ardahan’da, ar1 ve aricilik gergevesinde kiiltiirel ve etnografik iiriinlerinin toplandigi, belgelendigi,
korundugu, sergilendigi ve egitim amagl olarak kullanildigi miize kurmak; bu konuda arsivleme ve
dokiimantasyon merkezi olugturmak,

¢) Ardahan ve gevresinde aricilikla ilgili uygulamalara yonelik alan arastirmalari yapmak, yapilan
arastirmalar1 destelemek,

d) Ardahan ve ilgelerinde Kafkas ar1 irkinin genis bir alanda yaygin olarak yetistirilmesini saglamak ve
bu ¢ergevede olusturulacak pilot bolgeleri yayginlagtirmak,

e) Merkezin amaglarini gergeklestirmek tizere ulusal ve uluslar arasi konferans, panel, sempozyum gibi
toplantilar diizenlemek, belgesel, CD, kitap, dergi ve benzeri yayinlar yapmak,

f) Konuyla ilgili olarak medya kuruluglar ile igbirligi yapmak,

g) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yurt igindeki ve yurt disindaki kuruluglarla isbirligi yapmak,
gerektiginde bu kuruluslardan destek almak.

Merkezin organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:

a) Merkez Miidiirii ve miidiir yardimeilari,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Merkez miidiirii ve miidiir yardimcilar:



MADDE 8 — (1) Merkez Miidiirii; Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili alismalarda bulunan Universite
Ogretim iyeleri arasindan, Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Midiirii yeniden
gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii, Rektore kars1 sorumlu olarak gorevlerini yapar. Merkez Miidiiriiniin 6nerisi
Rektoriin onay1 ile Universite &gretim iiyeleri arasmndan iki miidiir yardimcisi gorevlendirilir. Merkez
Miidiiriiniin gérevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin gérevi de sona erer.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu toplamak ve Kurula bagkanlik etmek,

b) Yonetim Kurulu Kararlarini uygulamak,

¢) Merkezin galisma hedef ve planlarimi hazirlamak, Yoénetim Kurulunda goériisiilmesini sagladiktan
sonra Rektoriin onayina sunmak,

¢) Merkezin etkin, verimli ve uyum igerisinde ¢aligmasini saglamak,

d) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki uygulama ve arastirma merkezleri ile isbirligi yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Merkez Miidiirii ve miidiir yardimcilart dahil yedi iiyeden olusur.
Diger iiyeler, Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yilhigma goérevlendirilir. Uyeligin
herhangi bir sebeple bosalmasi {izerine Merkez Miidiirliniin dnerisi ile Rektor tarafindan yeniden gorevlendirme
yapilabilir. Yonetim Kurulu Merkezin karar organidir. Merkez Midiirli, Yonetim Kuruluna bagkanlik eder.
Yonetim Kurulu Merkez Miidiiriiniin daveti iizerine en az ayda bir kez toplanir. Olaganiistii durumlarda Merkez
Miidiirii Yonetim Kurulunu daha sik toplayabilir. Toplanti, katilanlarin salt ¢ogunlugu ile yapilir ve kararlar oy
¢oklugu ile alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkez Miidiiriine yardimci olmak,

b) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

¢) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiiriitmek,

¢) Rektore sunulacak faaliyet raporlarini goriismek,

d) Personel ihtiyacini belirlemek,

¢) Merkezin ¢aligmalari i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplar1 ve komisyonlari olusturmak.

Danmisma kurulu

MADDE 12 - (1) Damisma Kurulu; Universite iginden ve disindan, aricilik konusunda 6zellikle
Ardahan ve ¢evresinde Kafkas ar1 irki ile ilgili ¢aligmalar yapan, ar1 yetistiren, bal iireten, bu alanla dogrudan
ilgili ve bu calismalar1 destekleyen; bilgi ve deneyimleri ile tanman sivil toplum orgiitleri, kisi ve istekleri
halinde kurum temsilcileri arasindan Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek Rektor tarafindan {i¢ yil igin
gorevlendirilen en fazla bes tiyeden olusur. Danigsma Kurulu, gerektiginde Miidiiriin teklifi iizerine Yonetim
Kurulu toplantilarina katilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iinci
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelce karsilanir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ardahan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



